
บันทึกขอความ 
สวนราชการ

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ  อำเภอสวางอารมณ  จงัหวัดอุทัยธานี  61150 
ที่

 อน ๐633/-
    วันท่ี

      2  กันยายน  2567
 

เร่ือง
  รายงานสรุปผลการกำกับติดตามประกาศมาตรการการปองกันการรบัสินบนทุกรูปแบบและเผยแพรขอมูล 

         ผานเว็ปไซตหนวยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 

 1. เรื่องเดิม 
  สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สนง.ป.ป.ช.) ดำเนิน 
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ในปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ จนถึงปจจุบัน ซึ่งมีประเด็นคําถามใหหนวยงานที่เขารับการประเมินตอบ คําถามตามแบบตรวจ
การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) รวม 23 ตัวชี้วัดผานระบบ MITAS (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment System)  ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ตัวชี ้วัดที่ 5 การปองกันการรับสินบน MOIT 12 
หนวยงานมีมาตรการ “การปองกันการรับสินบน” ที่เปนระบบ และงานนิติการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
สวางอารมณ ไดประกาศการกำหนดมาตรการและระบบในการปองกันการรับสินบนทุกรูป ของสำนักงาน
สาธารณสุข  อำเภอสวางอารมณ เสร็จเรียบรอยแลว ดังน้ี 
   1.1 ประกาศเจตนารมณเปนหนวยงานที่เจาหนาที่ของรัฐทุกคนไมรับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ของปงบประมาณ พ.ศ. 2567   
   1.2 มาตรการปองกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   1.3 มาตรการปองกันการรับสินบนประเด็นเง ินบริจาคและทรัพยสินบร ิจาค 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   1.4 มาตรการปองกันการทุจริต และแกไขการกระทำผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดแก มาตรการการใชรถราชการ มาตรการการเบิกคาตอบแทน 
มาตรการการจัดทำโครงการฝกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายกำหนด และมาตรการ
การจัดหาพัสดุตามที่กฎหมายกำหนด ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   1.5 มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ของหนวยงานที่มีกองทุน
สวัสดิการภายในหนวยงานสวนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดที่ไมมีคณะกรรมการ
สวัสดิการ และกองทุนสวัสดิการภายในหนวยงาน สวนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขใน
ลักษณะสวัสดิการเชิงธุรกิจ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

 ๒. ขอเท็จจริง 

  งานนิติการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ ไดดำเนินการกำกับติดตาม และ
จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินการตามมาตรการปองกันการรับสินบน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 
รอบ 12 เดือน (ตัดยอด ณ 31 สิงหาคม 2567) เรียบรอยแลว 

 

 

3. ขอพิจารณา... 

 



เรียน  สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 
        - เพือ่โปรดพิจารณา 
        - เห็นควรนำข้ึนเผยแพรบนเว็บไซต สสอ.สวางอารมณ 
 
 

(นายคธา  บัวลา) 
นักสาธารณสุขชำนาญการ 
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 ๓.ขอพิจารณา 
  เพื่อใหการขับเคลื่อนงานเปนไปตามแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปราม การทุจริตแหงชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) กำหนด เห็นควรดำเนินการ ดังน้ี 
  1. รับทราบรายงานสรุปผลการดำเนินการตามมาตรการปองกันการรับสินบน รอบ 12 เดือน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 
  2. อนุมัติใหเผยแพรสรุปผลการดำเนินการตามมาตรการปองกันการรบัสินบน รอบ 12 เดือน
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ ผานเว็บไซตหนวยงาน “www.ssosawanghealth.com” 

 ๔. ขอเสนอ 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 
 

(นางสาวสุปราณ ี อินทุภตูิ) 
นักสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 

  
     
 
 
 

เห็นชอบ/ดำเนินการ 
 
 

(นายสัญชัย  แปนทอง) 
สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 

 
 


