
ที่ อน 0633/ว 506              สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 
                ตำบลสวางอารมณ อำเภอสวางอารมณ 
                จังหวดัอุทัยธานี 61150 

        11 พฤศจิกายน 2567 

เรื่อง  มาตรการปองกันการทุจริตตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลทุกแหง 

สิ่งที่สงมาดวย   1.ประกาศมาตรการสรางความโปรงใสในการบรหิารงานบุคคล จำนวน 1 ฉบับ 
2. มาตรการสรางความโปรงใสในการเบิกจายเงินคาตอบแทน จำนวน 1 ฉบับ 
3. มาตรการสรางความโปรงใสในการจัดซ้ือ - จัดจาง  จำนวน 1 ฉบับ 
4. คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกจิสนับสนุน  จำนวน 1 เลม 

 ตามที่งานนิติการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ ดำเนินงานเกี่ยวกับการปองกัน
การทุจริต ซ่ึงเปนสวนหน่ึงของการประเมินคุณธรรมความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครับ (ITA) 
ซึ่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ เปนหนวยงานที่เขารับการประเมิน และไดจัดทำแผนบริหารความ
เสี่ยงการทุจริตเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เสร็จเรียบรอยแลว  

 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ จึงขอสงมาตรการปองกันการทุจริต (การควบคุม
ความเสี่ยงการทุจริต) ตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามรายละเอียด
ในสิ่งที่สงมาดวย 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติอยางเครงครัดตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

(นายสัญชัย  แปนทอง) 
สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 

 
 
งานกฎหมายและนิติการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ. 
โทรศัพท 0 5659 9082 
โทรสาร 0 5659 9082 


