
บันทึกขอความ 
สวนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ อำเภอสวางอารมณ จังหวัดอทุัยธานี 61150   
ที่  อน 0633/- วันที่    18 ตุลาคม 2568    
เรื่อง  แนวทางการเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะผานเว็บไซตหนวยงาน ประจำป 2569   

เรียน  สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 

 1. เรื่องเดิม 
 ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข กําหนดใหหนวยงานภาครัฐดำเนินการตามหลักเกณฑการ 
ประเมิน คุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment - ITA) ตัวชี้วัดที่ 1 การเปดเผยขอมูล เพื่อประเมินการเผยแพรขอมูลที่เปนปจจุบันบนเว็บไซต
ของหนวยงาน เปดเผยการดำเนินการเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลของหนวยงานอยางตรงไปตรงมา มีความถูกตอง
ดำเนินงานของหนวยงานตามนโยบายที่ประกาศไว ซึ่งถือวาเปนหัวใจของภาครัฐคือ การทำใหประชาชน
สามารถเขาถึงขอมูลของภาครัฐ (access to information) ไดงายและเปนระบบ น้ัน 

 2. ขอพิจารณา 
 งานขอมูลขาวสารและสารสนเทศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ จึงไดกำหนด 
แนวทางการเผยแพรขอม ูลตอสาธารณะผานเว ็บไซตของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9                
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ เพื่อใชเปนแนวทางในการปรับปรุงดูแลเว็บไซตของหนวยงาน 
ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีวาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการ บริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ และมาตรฐานเว็บไซต ภาครัฐ (Government Website 
Standard) ประกอบกับเพื่อเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงาน MOIT 1 หนวยงานมีการวางระบบโดยการกำหนดมาตรการการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผาน
เว็บไซตของหนวยงาน 
 3. ขอเสนอ 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 
 1. ลงนามคำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ เรื่อง แตงตั้งผูรบัผิดชอบการ
ดำเนินการเผยแพรขอมลูผานเว็ปไซตของสำนักงานสาธารรสุขอำเภอสวางอารมณ 
 2. ลงนามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ เรื่องแนวทางการเผยแพรขอมูล
ตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖9 
 3. อนุมัติใหเผยแพรขอมลูผานเว็บไซตของหนวยงาน 
 
 

(นางสาวสุปราณ ีอินทุภตูิ) 
นักสาธารณสุขปฏิบัติการ 

ทราบ/ดำเนินการ 
 
 
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ  
        - เพือ่โปรดพิจารณา          
        - เห็นควรนำข้ึนเผยแพรบนเว็บไซต  
          สสอ.สวางอารมณ 
     
      
                      


